SATZUNG der Schitzengesellschaft 1908 Schotten e. V.

§1

Name und Sitz des Vereins

1. Der Verein tragt den Namen Schitzengessellschaft 1908 e. V. Schotten.

Er hat seinen Sitz in Schotten und ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht Nidda unter der
Nummer 38 am 10.12.1959 eingetragen worden.

§2

Zweck des Vereins

1. Der Verein ist politisch und konfessionell neutral. Er verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar
gemeinndtzige Zwecke im Sinne der Gemeinnutzigkeitsverordnung. Er dient der Pflege und
Auslibung des SchieRens auf sportlicher Grundlage, der Abhaltung von Veranstaltungen
schiel3sportlicher Art, sowie der Forderung der kdrperlichen Gesundheit seiner Mitglieder,
insbesondere der Jugend, auch der Pflege der Kameradschaft.

2. Der Verein erstrebt keinen Gewinn. Etwaige Uberschiisse werden zweckbestimmt zur Erfillung
der Vereinsaufgaben verwendet. An kein Vereinsmitglied dirfen Gewinnausschittungen oder
unverhéltnismalig hohe Zuwendungen aus Mitteln des Vereins geleistet werden. Kein
Vereinsmitglied darf durch Verwaltungsausgaben, die den Zwecken der Kérperschaft fremd sind,
begunstigt werden.

3. Der Verein ist Mitglied des Hessischen Schiitzenverbandes und damit mittelbares Mitglied des
Deutschen Schiitzenbundes, sowie Mitglied des Landessportbundes Hessen. Er anerkennt die
Satzungen und Rechtsbestimmungen der tibergeordneten Verbande.

§3
Geschéftsjahr:
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

84

Mitgliedschaft

1. Der Verein hat:

a) Schutzen/innen

b) jugendliche Mitglieder unter 18 Jahre

¢) Ehrenmitglieder

2. Die Aufnahme neuer Mitglieder in den Verein erfolgt durch schriftlichen Aufnahmeantrag, tiber
die endgultige Aufnahme und den Beginn der Mitgliedschaft entscheidet der Vorstand.

85

Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Jedes neu aufgenommene Mitglied erhdlt die Vereinssatzung und verpflichtet sich, durch seine
Beitrittserklarung, die Bestimmungen der Satzung anzuerkennen und einzuhalten.

2. Jedes Mitglied ist verpflichtet, den Verein nach besten Kréften zu fordern, die festgelegten
Beitrdge zu leisten und die von der Vereinsleitung zur Aufrechterhaltung eines geregelten
SchieBbetriebes erlassenen Anordnungen einzuhalten. Mitglieder, die die Vereinsinteressen oder das
Ansehen des Vereins schadigen und und trotz schriftlicher Abmahnung nicht davon ablassen,
kdnnen aus dem Verein ausgeschlossen werden.

3. Personen, die sich im Verein Verdienste erworben haben, oder sich fir die vom Verein verfolgten
Ziele besonders eingesetzt haben, konnen auf Antrag nach den Bestimmungen des Vorstandes
besonders ausgezeichnet werden.

4. Die Mitglieder haben Zutritt zu allen Vereinsveranstaltungen.




§6

Erléschen der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft erlischt mit dem Tod oder durch schriftliche Austrittserklarung auf den Schluss
des Kalenderjahres mit einer Kiindigungsfrist von drei Monaten. Der Beitrag ist bis zum
Erldschen der Mitgliedschaft zu entrichten.

2. Ein Vereinsmitglied kann durch Beschluss des Vorstandes und nach den Bestimmungen der
Beitragsordnung aus dem Verein ausgeschlossen werden. Bei Stimmengleichheit entscheidet der/die
erste Vorsitzende. Der Beschluss des Ausschlusses ist dem/der Betroffenen binnen zwei Wochen
durch den/die Vereinsvorsitzende/n schriftlich per Posteinschreiben mit Riickschein mitzuteilen.
Somit gilt die Zustellung als erfolgt.

3. Das ausgeschlossene Person ist berechtigt, zu der néchsten Mitgliederversammlung schriftlich
Berufung einzulegen. Die Mitgliederversammlung entscheidet durch Beschluss nach § 32 BGB
endgultig.

4. Ausgetragene und ausgeschlossene Personen verlieren jedes Anrecht an den Verein und seine
Einrichtungen. Sie haben den Schiel3- oder Sportausweis abzugeben. Ausgeschlossene Personen sind
nicht mehr berechtigt, Orden oder Ehrenzeichen des Vereins zu tragen.

§7

Beitrége

1. Jede Person entrichtet bei Eintritt in den Verein eine einmalige, verlorene Aufnahmegebiihr und
als Mitglied einen Jahresbeitrag. Die Hohe der Betrdge und der Aufnahmegebuhr werden von der
Mitgliederversammlung bestimmt. Fur die Entrichtung des Jahresbeitrages gelten die jeweiligen
Bestimmungen der Beitragsordnung. Die Beitragszahlungen sind fur das laufende Kalenderjahr im
voraus zu entrichten.

2. Die Beitragsentrichtung ist in der Regel durch Einzugserméchtigung zu vereinbaren. Der Einzug
erfolgt jahrlich im ersten Quartal. Bei Barzahlung an der Vereinskasse im Schiitzenhaus oder
Uberweisung auf das Vereinskonto hat die Entrichtung des vollen Jahresbeitrages bis spatestens 31.
Maérz des laufenden Kalenderjahres zu erfolgen.

3. Die Mitgliedschaft im Verein beginnt nach der Beflirwortung der Aufnahme durch den Vorstand
mit dem Datum der ersten Beitragszahlung, oder dem Datum der Erteilung der
Einzugsermdachtigung nach der Entrichtung der Aufnahmegebdihr.

4. Tritt wahrend des Geschaftsjahres in der Hohe des Jahresbeitrages eine altersmalig bedingte
Anderung auf, so tritt die Beitragsanderung erst zum neuen Jahr in Kraft.

5. Jedes Mitglied ist fir die ordnungsgemalie Beitragsentrichtung selbst verantwortlich. Mitglieder,
die Gber Einzugserméchtigung abbuchen lassen, haben stets dafiir Sorge zu tragen, dal’ der/die
Geschaftsfiihrer/in oder der/die Kassenwart/in des Vereins jederzeit in der Lage sind, die
Abbuchungen auch durchfiihren zu kénnen. Kontenadnderungen oder Wechsel des Bankinstitutes
sind rechtzeitig bekannt zugeben. Anfallende Nachforschungskosten, RegreR3- oder Protest -
Gebiihren werden dem zahlungssdumigen Mitglied angelastet.

6. Beitrage, deren Eingang beim Verein nicht bis spatestens 30. April des laufenden Kalenderjahres
bestatigt werden kdnnen, werden durch einen einfachen Brief dem Mitglied in Erinnerung gebracht,
- mit der Bitte, den sdumigen Beitrag binnen vier Wochen zu begleichen. Wird dieser Termin nicht
eingehalten, wird erneut auf den Zahlungsriickstand hingewiesen - in Form eines eingeschriebenen
Briefes mit Rickschein. Es wird eine letzte Zahlungsfrist von vier Wochen eingerdumt. Wird dieser
Termin auch nicht eingehalten, gilt dies als Zahlungsverweigerung, gleichzeitig ist dies ein Verstol}
gegen den 8§ 7 der Vereinssatzung. Der Vorstand ist in diesem Falle verpflichtet, ohne weitere
vorherige Benachrichtigung das Ausschlussverfahren nach den Bestimmungen des § 6 der Satzung
durchzuftiihren.

§8
Organe des Vereins




Die Organe des Vereins sind:

a) die Mitgliederversammlung

b) der geschaftsfihrende Vorstand

c) der erweiterte Vorstand.

Samtliche Organe des Vereins tiben ihre Tétigkeit ehrenamtlich aus.

§9

Mitgliederversammlung

1.Die Mitgliederversammlung ist das oberste beschlieBende Organ des Vereins. Sie wird von
dem/der Vorsitzenden, im Falle dessen/deren Verhinderung von dem/der stellvertretenden
Vorsitzenden und im Falle beider Verhinderung von dem/der Bevollmdchtigten des Vereins geleitet.
Alljahrlich findet innerhalb der ersten drei Monate des Kalenderjahres die Jahreshauptversammlung
statt.

2. Die Einladung zur Jahreshauptversammlung erfolgt durch einfachen Brief oder Email an die
zuletzt bekannte Adresse des jeweiligen Mitglieds oder Veroffentlichung in der 6rtlichen
Tagespresse spatestens vier Wochen vor dem Versammlungstermin unter Mitteilung der
einzelnen Tagesordnungspunkte. Der Termin ist jedoch den Mitgliedern mindestens zwei Monate
vor dem Zusammentritt der Versammlung schriftlich anzukindigen, mit der Aufforderung, bis zu
einem vom Vorstand festzusetztenden Zeitpunkt Antrége schriftlich einzureichen. Diese Antrage
sind in die Tagesordnung aufzunehmen. Antrdge, die nach der Frist eingehen, kénnen von der
Versammlung nur behandelt werden, wenn die Einhaltung der Frist objektiv nicht mdglich nicht
war und die Versammlung sie als dringlich zul&sst.

3. Die ordnungsgeman einberufene Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der
erschienenen Mitglieder beschlussfahig, sie beschlieRt mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei
Stimmengleichheit muss neu abgestimmt werden. Stimmberechtigt sind alle Mitglieder Gber 18
Jahre, die dem Verein mehr als sechs Monate angehoren.

4. AulRerordentliche Mitgliederversammlungen missen auf Antrag des Vorstandes einberufen
werden oder, wenn der zehnte Teil der Mitglieder unter schriftlicher Angabe der Griinde und des
Zweckes dies verlangt. Die aulRerordentliche Mitgliederversammlung hat die gleichen Befugnisse wie
die Jahreshauptversammlung. Fir die Durchfihrung gelten die gleichen Bestimmungen wie unter 1.,
2.und 3.

5. Uber jede Mitgliederversammlung ist ein ordentliches Protokoll zu fiihren, das von dem/der
Versammlungsleiter/in und von dem/der Schrift - oder Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen ist.

8§10
Der Vorstand
1. Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus:

dem/der ersten Vorsitzenden
dem/der stellvertretenden Vorsitzenden
dem/ der Rechner/in

und trégt die Bezeichnung "geschaftsfiihrender Vorstand".

2. Der geschaftsfiihrende Vorstand wird auf die Dauer von zwei Jahren gewéhlt. Der/die
Vorsitzende hat hinsichtlich der anderen Vorstandsmitglieder das Vorschlagsrecht. Der Vorstand
bleiben bis zur erfolgten Neuwahl im Amt.

Scheidet ein Mitglied des geschaftsfihrenden Vorstandes vor Ablauf seiner Amtszeit aus, so ist in
der néchst folgenden Mitgliederversammlung eine Ergdnzungswahl vorzunehmen. Der
geschaftsfiihrende Vorstand beschliel3t mit einfacher Mehrheit, er ist beschlussfahig bei
Mindestanwesenheit von zwei seiner Mitglieder. Zur Vertretung des Vereins in allen gerichtlichen
und auRergerichtlichen Angelegenheiten sind jeweils zwei seiner Mitglieder gemeinsam berechtigt.



§11

Der erweiterte VVorstand

1. Zur Unterstitzung des geschéftsfiihrenden Vorstandes in den inneren Angelegenheiten des
Vereins wird ein aus weiteren Vereinsmitgliedern bestehender erweiterter Vorstand gebildet. Dieser
bildet zusammen mit dem geschéftsfiihrenden Vorstand den Gesamtvorstand. Der/die Vorsitzende
hat hinsichtlich der Amter des erweiterten Vorstandes das Bestimmungsrecht und hinsichtlich der
Besetzung dieser Amter das Vorschlagsrecht.

2. Der Gesamtvorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder erschienen
sind. Die Beschluisse werden mit Stimmenmehrheit gefasst, bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des/der Vorsitzenden.

3. Die Vertretungsrechte des geschaftsfihrenden Vorstandes werden durch das Bestehen des
erweiterten Vorstandes und die von ihm ausgeiibte Tatigkeit nicht eingeschrankt. Der
geschéftsfiihrende Vorstand hat die Beschllsse des Gesamtvorstandes zu beachten.

4. Die Mitglieder des erweiterten Vorstandes werden von der Mitgliederversammlung sinngemaf
nach § 10, 2 der Satzung gewahlt.

5. Der Aufgabengebiete der einzelnen Mitglieder des erweiterten VVorstandes werden in einer
Stellenbeschreibung geregelt.

§12

Auflésung des Vereins

1. Im Falle der Auflosung bzw. der Verschmelzung des Vereins oder der Anderung des Zweckes des
Vereins ist die Zustimmung von dreiviertel der Mitglieder des Vereins erforderlich. Die Auflésung
bzw. die Verschmelzung oder die Anderung des Zweckes des Vereins kann nur auf einer
Mitgliederversammlung beschlossen werden, auf deren Tagesordnung eine Beschlussfassung
hierliber angekiindigt ist. Ist diese Mitgliederversammlunng nicht beschlussfahig, so ist binnen 30
Tagen eine neue Versammlung einzuberufen, bei der fiir oben genannte Beschliisse eine
Dreiviertelmehrheit der anwesenden Mitglieder ausreicht.

2. Im Falle der Auflésung des Vereins ist dessen Vermdgen mit Zustimmung des zustandigen
Finanzamtes treuhdnderisch auf die ortliche Gemeindeverwaltung zu tbertragen mit der Auflage, es
zundchst fur die Dauer von zehn Jahren zu verwalten und im Falle einer Neu- oder Wieder -
Griindung des Vereins diesem wieder zur Verfugung zu stellen. Erfolgt keine Neu- oder Wieder -
Griindung mehr, so sind die Uberschiisse aus dem Vereinsvermdgen der Stadt Schotten zuzufiihren
mit der Auflage, diese zweckgebunden und gemeinntzig zur Pflege des Schiesportes weiter zu
verwenden.

§13

Ehrenordnung

Jedes ordentliche Mitglied kann fur langere Mitgliedschaft, fur sportliche Erfolge und besondere
Verdienste durch Verleihung des entsprechenden Vereinsabzeichens, Ordens oder einer Urkunde
oder beidem ausgezeichnet werden. Gonner und Forderer, die nicht Mitglied des Vereines sind,
kdnnen ebenfalls mit einer flr diesen Personenkreis bestimmten Auszeichnung oder Ehrung
bedacht werden, wenn sie sich ganz besondere Verdienste fiir den Verein erworben haben.

Es erfolgen: Obligatorische Auszeichnungen und auf3erordentliche Ehrungen auf Antrag. Letztere
sind schriftlich unter ausfihrlicher Begriindung, beim Vorstand zu beantragen. Eingereichte Antrage
werden dann der Jahreshauptversammlung vorgelegt, wenn dies mit 2/3 Mehrheit durch den
Gesamtvorstand beschlossen wurde. Der/die Antragsteller/in wird durch den Vorsitzende/n
schriftlich Gber das Abstimmungsergebnis unterrichtet.

Die Verleihung erfolgt durch den/die Vereinsvorsitzende/n oder dessen/deren Stellvertreter/in.




1. Obligatorische Auszeichnungen:

1. fUr langjéhrige Mitgliedschaft:

a) bei mindestens 15 Jahren ununterbrochener Vereinszugehorigkeit mit einer Urkunde.

b) bei mindestens 20 Jahren ununterbrochener Vereinszugehorigkeit mit der Vereinsnadel in Bronze
gerahmt.

¢) bei mindestens 25 Jahren ununterbrochener Vereinszugehorigkeit mit der Vereinsnadel in Silber
gerahmt.

d) bei mindestens 30 Jahren ununterbrochener Vereinszugehorigkeit mit einem Vereinsorden.

e) bei mindestens 40 Jahren ununterbrochener Vereinszugehorigkeit mit der Vereinsnadel in Gold
gerahmt. Befreiung vom Mitgliedsbeitrag auf Lebenszeit.

§14

Arbeitsordnung

1. Jedes in der Vereinskartei als Schiitze/in eingetragene Mitglied ist verpflichtet, zur Erhaltung und
auch zur Erweiterung des Vereinseigentums Arbeitsstunden zu leisten.

2. Der erweiterte Vorstand bestimmt den Bedarf, Art und Umfang der auszufiilhrenden Arbeiten,
sowie die Anzahl der dazu benétigten Arbeitseinsatze.

3. Die Anzahl der jahrlichen Pflichtarbeitsstunden pro Mitglied und der Betrag der finanziellen
Ersatzzahlungen fiir nichtgeleistete Arbeitsstunden werden in der Beitragsordnung geregelt.

4. Der Vorstand muss, entsprechend dem Umfange der auszufiihrenden Arbeiten, mehrere Tage zur
Ableistung der Arbeitsstunden einplanen und die festgelegten Kalenderdaten spétestens vier
Wochen vor dem ersten Arbeitstermin schriftlich an die betroffenen Mitglieder bekannt geben.

5. Damit der Vorstand disponieren und eine Arbeitseinteilung vornehmen kann, sind die
betroffenen Mitglieder verpflichtet, die Tage ihrer Teilnahme beim Vorstand rechtzeitig und
verbindlich anzumelden.

6. Die Teilnahme am Arbeitseinsatz wird schriftlich festgehalten und nach dem letzten Arbeitstag
abgerechnet.

7. Jene Mitglieder, welche der Arbeitsverpflichtung nicht, oder nur teilweise nachgekommen sind,
zahlen an den Verein eine Ersatzleistung. Diese Gelder flieRen der Vereinskasse zu. Die finanziellen
Ersatzleistungen werden zusammen mit dem néchsten Beitrag féllig. Die Bestimmungen der
Beitragsordnung finden auch Anwendung im Falle einer Zahlungsverweigerung. Das Recht des
Vereins an der finanziellen Ersatzleistung bleibt bei Ausschluss und auch bei einer Austrittserklarung
bestehen.

8. Arbeitspflichtig sind:

- alle eingetragenen Mitglieder zwischen 18 und 59 Jahren.

Nicht arbeitspflichtig sind:

- Jugendliche Mitglieder bis zur Vollendung des 17. Lebensjahres,

- Erwachsene mit dem Erreichen des 60. Lebensjahres,

- Wehrpflichtige flr die Dauer des Grundwehrdienstes und Ersatzdienstleistende.

9. Auf besonderen Antrag hin kénnen Mitglieder von der Verpflichtung zu Arbeitseinsatzen
befreit werden. Uber die Befreiung beschlieRt der erweitere Vorstand. Der Antrag ist jahrlich neu
zu stellen.

§15

Disziplinarordnung

Bei Verstolien gegen die sportliche Ordnung des Vereins kann der Gesamtvorstand
Disziplinarstrafen in Form von SchieR- und Standverbot verhangen. Die Dauer darf hochstens ein
Jahr betragen. Geldstrafen sind nicht zugelassen. Besch&digen anwesende Personen vorsétzlich,
mutwillig oder fahrlassig Vereinseigentum, so sind diese dem Verein zum finanziellen Ersatz
verpflichtet.




Schlussbestimmung )

1. Im Falle einer Beitragserhohung oder einer Anderung der Richtsatze der Arbeitsordnung ist
tMitglied berechtigt, zu den alten Bedingungen zum néchst folgenden Termin den Austritt zu
erklaren.

2. Alle von Mitgliedern nicht erfullten finanziellen Rechte des Vereins bleiben durch Austritt oder
Ausschluss unbenommen und kénnen durch gerichtliche Malnahmen durch den Verein eingezogen
werden.

3. Sollten Teile dieser Satzung rechtsunwirksam sein, so bleiben alle anderen Bestimmungen davon
unberihrt.

4. Als Gerichtsstand gilt fur alle Parteien der Gerichtsort des Vereinssitzes als vereinbart.



